Tema 14: APRENDIENDO A DIALOGAR

OBJETIVO

Reconocer que el diálogo es una forma muy buena para edificar nuestras relaciones con los demás y superar los conflictos.

MOTIVACION

El animador presenta los refranes siguientes e invita a que cada uno piense en el significado que tiene en nuestra vida cotidiana.

“ojo por ojo, diente por diente"

“pueblo chico, infierno grande"

“en esta vida todo da vueltas"

“Cría cuervos y te sacarán los ojos”
Luego recoge los comentarios y destaca la idea de que cotidianamente tenemos muchos conflictos en el hogar, en la escuela, el trabajo, etc., y que muchas veces tenemos la tentación de resolverlos con la vio​lencia.

DESCRIPCIÓN DE LA EXPERIENCIA

Para este momento el animador invita a realizar un trabajo personal sobre las siguientes preguntas:

¿Qué sentimientos experimento en situaciones de conflicto? 

¿Qué es lo que más detesto de la persona con quien tengo diferencias?

Luego invita a compartir en parejas, las respuestas a las preguntas personales.

Después en PLENARIO el animador invita a compartir libremente algunos comentarios y orienta el diálogo reconociendo que algunas veces reaccionamos frente a los conflictos con el rechazo al otro, actitudes agresivas y violentas.

ANALlSIS DE LA EXPERIENCIA

El animador propone un trabajo grupal en base a las siguientes preguntas:

¿Cuáles son las causas de los conflictos?

¿Qué consecuencias negativas tienen en nuestras vidas?

Luego el animador pide que presenten sus reflexiones trabajadas en el grupo y presenta el siguiente aporte:

Nuestra vida está llena de conflictos, por ello decimos que el conflicto forma parte de nuestra vida. Entendemos por conflicto el enfrentamiento en el que cada parte involucrada sea una persona, un grupo, una familia desea ocupar una posición incompatible con los intereses de la otra parte. La forma de resolución de los conflictos pueden ser pacíficas o violentas.
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La sociedad actualmente reconoce que el diálogo es uno de los elementos básicos para la convivencia humana. Esto se expresa en las orientaciones educativas planteadas por la UNESCO en el informe Delors  (1998), que manifiestan como uno de los pilares del conocimiento para el próximo milenio el aprender a vivir juntos, fortaleciendo las relaciones de cooperación y aceptación del otro. En este sentido es necesario desarrollar una actitud de diálogo que elimine los reproches. Es mejor decir: "me gustaría que te quedaras conmigo" en lugar de "¿porqué te fuiste...? Esto ayudará a una mejor comunicación con los otros.

Podemos mencionar como elementos que condicionan resolver los conflictos negativamente:

· Creer tener exclusivamente la verdad.

· Cerrazón y terquedad, sin apertura al diálogo.

· Las ideologías que pretenden una comprensión de la realidad desde una perspectiva personal e individual.

· Confundir nuestra necesidad de liberar la agresividad o desviar la hostilidad.

· La concepción de la "ley del más fuerte" que prima en nuestra sociedad.

En cambio podemos encontrar algunos elementos que favorecen re​solver positivamente los conflictos:

· . Reconocer la necesidad de un diálogo pluralista. La verdad es mía pero también del otro, favorecer la capacidad de renuncia y aceptación del otro.

· La tolerancia como elemento que manifiesta el respeto por las diferencias y las opciones personales


.

· El manejo adecuado de las emociones como: la ira, la furia, el rencor. Es importante saber como reducir estas emociones para no desencadenar acciones violentas y agresivas.

· El desarrollo de la empatía que es la habilidad para reconocer los sentimientos de los otros, lo cual posibilita mejorar las relaciones y el encuentro con los demás.

DISCERNIMIENTO CRISTIANO

El a “Ustedes han oído que se dijo: «Ojo por ojo y diente por diente.»

Pero yo les digo: No resistan al malvado. Antes bien, si alguien

te golpea en la mejilla derecha, ofrécele también la otra. Si

alguien te hace un pleito por la camisa, entrégale también el

manto. Si alguien te obliga a llevarle la carga, lIévasela el doble

más lejos. Da al que te pida, y al que espera de ti algo prestado,

no le vuelvas la espalda.

Ustedes han oído que se dijo: «Amarás a tu prójimo y no harás

amistad con tu enemigo.» Pero yo les digo: Amen a sus enemigos

y recen por sus perseguidores, para que así sean hijos de su

Padre que está en los Cielos. Porque él hace brillar su sol sobre

malos y buenos, y envía la lluvia sobre justos y pecadores.

, Si ustedes aman solamente a quienes los aman, ¿qué mérito tiene?

También los cobradores de impuestos lo hacen. y si saludan

sólo a sus amigos, ¿qué tiene de especial? También los paganos

se comportan así. Por su parte, sean ustedes perfectos como es

perfecto el Padre de ustedes que está en el Cielo.1/

Se termina con el siguiente canto: Hazme un instrumento de tu paz"
HAZME UN INSTRUMENTO DE TU PAZ

Hazme tú, Señor, instrumento de tu paz

Hazme tú, señor, instrumento de tu paz.

De esa paz, Señor, que tú sólo puedes dar

  De esa paz, Señor, que tú solo puedes dar.

Quiero dar amor, quiero dar fraternidad

Quiero dar amor, quiero dar fraternidad.

No quiero buscar ser amado sino amar

   No quiero buscar ser amado sino amar.

Quiero iluminar, sonreír y consolar

Quiero iluminar, sonreír y consolar.

Quiero confiar, comprender y perdonar.

                                Quiero confiar, comprender y perdonar.
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