TEMA 7: CONOCE AL OTRO…TAMBIEN ES IMPORTANTE

1. OBJETIVO
Que el joven conozca más a los integrantes de su grupo por medio de unos ejercicios prácticos de relaciones humanas.

2. DESARROLLO DE LA REUNION 

MOTIVACION

Se habla de la importancia de conocer a los demás miembros del grupo. Un conocimiento profundo, que sea la base de una sincera amistad.

EJERCICIO 1: "LOS NOMBRES ESCRITOS"

· Todos los jóvenes se sientan en círculo. Cada uno trae en el pecho un gaffete grande con su nombre y apellido.
· Se pone música alegre y todos hacen circular su gaffete hacia la dere​cha.
· Al detenerse la música, cada uno debe buscar al dueño del gaffete. El que no sepa de quién es el gaffete o el que lo entregue al último se va retirando del juego o da una prenda.

     EJERCICIO 2: "¿CONOCES A LOS DEMAS?"

· Se le entrega a cada uno una lista completa con los nombres y apelli​dos de todos los integrantes del grupo

* CON UNA CRUZ  los miembros del grupo de los cuales tengan ALGUN CONOCIMIMIENTO (su nombre, dónde vive, trabajo, etc.).

* CON DOS CRUCES a los que CONOCE MAS PROFUNDAMENTE (algunos datos personales, cualidades, defectos, gustos, ilusiones).

* CON TRES CRUCES a los que CONOCES BASTANTE BIEN hasta el punto de que podrían presentarlos en público y ellos quedarían satisfechos con la presentación que se haría 

EJERCICIO 3: "LA ENTREVISTA"

· Se recogen los gaffetes en un recipiente y se mezclan. 
· Se reparten al azar y se dan las siguientes instrucciones: 

· Cada uno investigará datos personales acerca del nombre que tie​ne en sus manos.

· Para esto se entrevistará a personas del mismo grupo hasta obte​ner datos concretos de la persona que le tocó. Los datos pueden ser, día del cumpleaños, cualidades, gustos, ilusiones, tipo de muchacho o muchacha que le gusta, etc.

· Una vez terminada la recolección de datos todos se sientan en círculo y cada uno va presentando a la persona que le tocó.

PLENARIO

El animador invita a todos a reflexionar sobre los ejercicios realizados.

       Les puede preguntar lo siguiente:

¿Qué nos han enseñado estas dinámicas?

¿Conocemos bien a los demás miembros del grupo

¿Qué podemos hacer para conocemos mejor, para mejorar las relaciones interpersonales?..

Al final se hace una síntesis.

3. MATERIALES COMPLEMENTARIOS

3.1. ¿A QUIEN BUSCAS? 
Mi búsqueda no es sencilla. He encontrado a mi paso por la vida ami​gos, enemigos, conocidos, científicos ilustres, destacados intelectuales, pacifistas simpáticos, pero... aún continúo mi pesquisa, porque deseo hallar a alguien que llene mi alma, la espiritualidad de la persona.

Busco la persona con quien pueda hablar y que no me corte su puente de comunicación y ante quien yo pueda expresar lo que pienso, sin temor de que me interprete malo se ofenda y que sea capaz de decirme todo lo que opine, sin temor que me ofenda.

Busco la persona que sepa comprender, interpretar y conocer mis erro​res y los acepte, pero me ayude a corregirlos desinteresadamente.

Busco la persona que no me considere su rival en ningún aspecto, que se sienta segura de sí misma y que no tema la realización de sus ensue​ños, sino que sea para mí como para ella, eterno amigo y compañero.

Busco la persona que sepa ser débil cuando necesite recobrar fuerzas para la lucha diaria y que nunca piense que para alcanzar éxitos me derro​ta o al saberse en la cumbre me aniquile.

Busco la persona que con cada amanecer realice una ilusión, que ali​mente con nuevas amistades su fortaleza, para que una flor entregada con toda su delicadeza tenga mucho mas valor que una joya.

Busco la persona que tenga abiertos los ojos a la belleza, a quien 1 domine el entusiasmo y ame intensamente la vida, para quien cada día que Dios le conceda sea un regalo inapreciable que hay que aprovechar plena​mente, aceptando el dolor y la alegría con cristiana resignacion.

Busco la persona que sepa enfrentarse a los obstáculos y que jamás se amilane-por las derrotas y para quien los contratiempos sean mas estí​mulos que adversidad y que sepa comprender con fe y seguridad las prue​bas que el Señor permite para aprobar su capacidad de resistencia y sienta la necesidad de demostrar su constancia y perseverancia, ser fiel a pesar de las más absurdas tentaciones.

Busco a la persona que conozca su fortaleza y comprenda mi debili​dad, pero jamás se aproveche de ello; quien no pretenda lo que no ha ganado ni merecido, pero que siempre se esfuerce para servir desinteresa​damente, simplemente por amor a Dios.

Busco a la persona que se interese verdaderamente por los ascensos y triunfos de los demás, que esté dispuesto a infundir ánimos, callar defectos sin comentar la deficiencia- y fallas de los demás, que no regañe y reprenda constantemente, y sepa tratar a los amigos y parientes con bondad y corte​sía, porque lo importante no es la cara que uno tiene, sino la cara que pone.

Busco la persona que halla placer en dar y sepa también recibir, que jamás recurra a la burla, ni a la ofensa, viendo en su prójimo al represen​tante del Creador.
Cuando encuentre esa persona, será la mayor satisfacción de mi vida.

¿Serás acaso tú?

3.2. MI RELACION CON LOS OTROS ME AYUDA A CONOCERME
 EL MUÑECO DE SAL
Un muñeco de sal recorrió miles 
de kilómetros de tierra firme, 
hasta que, por fin, llegó al mar.

Quedó fascinado por aquella móvil

y extraña masa, totalmente distinta 
de cuanto había visto hasta entonces.

"¿Quién eres tu?" le preguntó

al mar el muñeco de sal.

Con una sonrisa, el mar le respondió:

"Entra y compruébalo tú mismo".

Y el muñeco se metió en el mar.

   Pero, a medida que se adentraba en él,

iba disolviéndose,

hasta que apenas quedó nada de él.

Antes de que se disolviera el último pedazo,

el muñeco exclamó asombrado:

"¡Ahora ya sé quién soy!"

(Parábola recogida por A. DE MELLO en "El canto del pájaro")

1. ¿Qué referencias concretas me sugieren los elementos simbólicos de esta parábola: el mar, el agua, el muñeco, la sal...?

2. "Disolverse para ser uno mismo..." ¿Entiendo a qué se refiere esta expresión?
3. ¿He logrado conocerme mejor a medida que me he comunicado pro, fundamente o que me he dado a alguien? ¿Cómo he llegado adarme cuenta de ello?

3.3. MI RELACION AFECTIVA CON LOS MIEMBROS DEL GRUPO

MOTIVACION

En los grupos nos vamos comunicando poco a poco. Y uno no se comunica, si no se confía.

Y sólo se confía, y sólo se entrega uno cuando existe, por lo menos, cierta amistad. Sería positivo que hoy pudiéramos comunicar en el grupo la amistad que existe entre nosotros.

Vamos a realizar un ejercicio que no es un juego. Al final, el que quie​ra, puede decimos lo que ha pensado y sentido. No es necesario dar nombres.

TECNICA DE LAS CONSTELACIONES

     1. Cada uno de ustedes tiene delante un dibujo que consiste en tres círculos concéntricos, con un punto negro en el centro.

2. El punto negro del centro representa a cada uno de ustedes, personalmente.

3. Aclarando esto, cada uno reflexionará cómo ve a los restantes miem​bros del grupo. Si los ve muy cercanos dibujará otro punto en el círcu​lo más pequeño, si los ve un poco más lejos dibujará otro punto en el círculo siguiente, y si los ve lejanos dibujará un punto en el círculo mayor o más lejano. De este modo se expresa gráficamente la distan​cia afectiva que existe entre los miembros del grupo y uno mismo.

    4. Cada participante hace su constelación y reflexiona sobre la relación que existe entre él y los demás miembros del grupo. De quién se encuentra cerca, de quién lejos. Por qué se encuentra cerca de unos y lejos de otros. Qué ha recibido y qué ha dado a unos y otros.

5. Cada uno puede expresar lo sentido y lo que ha reflexionado.

6. Se puede terminar comunicando alguna experiencia de amistad vivida en grupo y evaluando el grado de amistad que existe dentro de nuestro grupo.

Texto propiedad de:

Un proceso de Formación para los Grupos Juveniles 1

Javier González Ramírez

Editorial San Pablo 

Este texto sólo puede ser utilizado para fines de formación juvenil. Se prohíbe el uso lucrativo con cualquier contenido de este material.

